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YISTOS: .
1.- La Ley N° 19391 del afio 199

Casas.

2.~ Decreto Alcaldicio N° 3.515 de

modificaciones posteriores sobre Presupuesto Municipal d
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5. que crea la comuna de Padre Las

15 de Diciembre del 2011 y sus
¢ Padre Las Casas.

3.- El Convenid de Apovo Interingtitucionales en Materias Docentes y

Asistenciales entre Municipalidad de Padre Las Cusas
Magnos de la Universidad Mayor, suscrito con fecha 26 ¢

4.- Las facullades que confier
Constitucional de Municipalidades ¥ sus modificaciones

CONSIDERANDO:

1.- Que el Centro de ['ormacion
tienc como objeto central, formar técnicos de nivel su
dispongan de compe-encias, habilidades y destrezas que
efectiva en el campo laboral con ¢l consigmiente beng
comunidad.

2.- Que, el plan de esmudios de cal
realizacion de practicas laborales, cuyo propdsito es ¢
mediante el desarrollo de aetividades practicas propias de

3.- Que, de acuerdo a la Ley N°
Municipalidades, dentro de sus funciones estd [a de des
educacion; ademds, contempla
ejccucion de as:ci-:)nes determinadas.

4.- (Que, ¢l Convenio viene suscrito

y €] Ceniro de Formacidn Técnica
wonthre de 2011, entre tales partes.

la Ley N* 18.695, Organica
nsteriores.

-
o

Técnica de la Universidad Mayor,
perior en diferentes disciplinas que
les permitan incorporarse de manera
ficio ¥ compromiso con su pais y

da una de sus carreras contempla la
pmplementar la formacion de aula,
cada especialidad.

18.695, Organica Constitucional de
arrollar aquellas relacionadas con la

la posibilidad de suscribir convenios que impliquen la

con fecha 29 de octubre de 2011, su

vigencia regir a contar del Decreto Alealdicio que lo aptuebe.

5.- Que en virtud de lo anterior, se
individualizado en el Visto N° 3 precedenie.

DECRETO:

1.-
Docentes v Asistenciales cntre Municipalidad de Padre |

Apruébese: Convenio de Apop

hace necesario suscribir ol convenio

vo Interinstitucionales en Materias
Las Casas y el Ceniro de Formacion

Técmica Magnos de la Universidad Mayor, suscrito con ﬁ‘echa 26 octubre de 2011, entre tales

partes.

del presentc Decreto Alcaldicio.
3.- Designese Supcrvisor del Conve
Mauricio Vial Gallardo.
4.- Imprtese el gaslo que irrogue
los ltt‘ms respectivos del presupuesto Mumclpal Vigente

ALALEZ CONTRERA
A MUNICIPAL:

l [1H
Magnes {Av, [iberzdur I3 farda O h]ggins M® 2240 Sanriaga Cenire)
Administracitn v Fin
Asesaria Jurldica

Oiicing de pariex

Do . PSR

el cumplimiento de di

!

2.- Considérese ¢l contenido del rcfciLido convenio, como parte integrante

io al Administrador Municipal don

el afio 2012,
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CONVENIO DFE APOYO INTERINSTITUCIONAL
DOCENTES ¥ ASISTENCIALES

FEn Pudre Las Casas, a 26 de Octabre dal 2011, entr= la Mun)
Casgs, RUT &1 955.000-3, represcniada por zu Alcalde
DRELGADD CASTRD, cfdula d= identidad ndmers 10,564 349

N MATERIAS

ieipabdad de Padre Las
Dr. JUAN EDUARDO
7, ambeos can damicilio

enr calle Manuehuea N 1441 de la comuna de Dadre Las Cisas, v el CERTRO D

FORMACION TECNICA MAGNOS DE LA UNIVERSIDAD
T 295 340-4, representadn por su Rector Bre. Margo Rodrgg
N A158YY 0, con domicilio en Aventda Libertador Bey

mantiago Centro, 52 ha convenids lo sipuiante:

DPRIMEROD: Bl Cenfro de Formacion TEenica MAGHNOSE, &5 un
reconocide segiin Decreio Exento N° 1920, del Ministerio
fecha 22 12.2005. ' ¥

Que de acuerdo 2 su plas de desacrcllo satratégion ¥ definicidn de mision

Lang como objelo conlral, fommar (denicos de nivel superior o
que disponpan de las compekenciss, habilidades v destrd
incorporares de manera efectiva en e! cafnpo lahoral con ol g
CONPromiss oot sU pais y camundad.
(Jue dentro del Plan Estratépico municipal v de = LO0 gy
encuentra inserto el obietive dei Nesarrolla de la comuna, v el
zon olras enbdades pablicas y privadas pars et cumplimisnto

SEGUNDO: ome el plan de estudic de cada uana de sus

MAYOR 8aA, LT Ne
Moragas Gueorrcro, Fut

mardo Chigemes 2540

orpansmo educacional
t Bdueaciin Pibhca de

, MACNOE
b1 diferentsa disciplings
zas que les porrmitan
onrsigiiente beneficio v

e rige al muncipe sc

reaiizar coordinaciones
e sus lines,

alTeras conlompe e

rezlizacién de practicas laboraies cuve propdsite 9 complemientar la [ormacion de

aula, mediante e desarrsilo de actividades précticas propizg
Ar conformidad a lo antenior v en o particelar para la czrrg
Superiny en Enfermeria, MAGKOH, requiere del apoye de i
regionaies ¥ comunales para el logro " del ficl cumplimis
[ormativos declaradas ante o Ministerio 'de Educacidén v en
aspectos de ba formacdn prachca,

TERCERO: Consseuenie con lo anlenor, modianic el prs
Munigipalidad de Padre Las Casas, en adelantes *LA MLUNICIPS
Formacion Tienica MAGNQS, en los sucesive derominado “E
ceizhrar un converno de eoleboraciton en el cgal se incluyc
Pricticas 3 Practicas Laborales en o diferenies Unidudes de
el “ElL CENTRO™ ¥ requeridas poc *Li MUNICIPALIDAD".

CUARTO: Dicha colaborazon tendra coma ohjetivos penerales

LA MUKICIPALIDATY, en el evento de gue B CENTRO instale
para lzs carreras de Téerueo de Nivel Supernor en Enle
adtorizasd a *lKL CENTROT, para que los alumnos de la carrd
tezlicen - Practicas curricirlareas ¥y Practica Laboral en LA
cleadime de mitacion y ndrminas de =lumnos gque en o soecsivg
plazo mingng de 13 dias de anticipacion a la focha de inic

te cada especialidad,
ra de Téonico de Nivel

psritucioness de salud,

nto de sus abjetivos
fa eapeciiice para los

sente inatrumente la
LIDATY, v el Centro de
[. CENTIO, wenen en
bz realizaciin de Pre —
practicas definidas por

ins signenies:

en la Hoglin: whna seds
moeria ¥y Cdentologia,
ra de dicliss cermores,
INSTITLICIONRT, sezan
P S0 CNTNGELS SO Ut
b de practica o =0 la
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slanilicacién anual de pasaiizs.

wa forma en que dicha autnrizacidn ¥y modus oporandi ep el desarrolle de ims
priciicas se establecerd cn un documents anexo al proscnte ifstrurments.

QUINTO: EL CENTRO se comprumete a pagar a LA MUMICIFALIDAD por concapto de
aporie por uso de sus instelaciones, la soms mensual 1 UF per alumno
malnculado en el CFT ern las carreras scfialadas en la clagswls anteriar. La forma on
que diche aporte se hard ciective se establecera on un aneso al prosents
inslrumento.

SEXTO: ElL ORNTRO etorgara una beca eompleta al 100 [a LA MUNICIFALIDAD
ancalments en las catreras que en EL CENTRO se umpartan. [La forma en que dicha
beca serd entregada se instruird en un documento anexo al presente instruments.

SEPTIMG: LA MUNIQIPALIDAD autorizard al CENTRO para gue evenlualmente ¥ an
casos justiicades ¥ debicaments acordadoes realice inversiones en infraestructure, on
satableritnienios de salud de la comuna de Padre Las Casas.,

OCTAVE: Kl presentc convenio tendid una duracion indefinfda.  Sin embuarpgo, las
partes podran  comunicar su  intencidén de ponerle térino, mediante carls
cortifzcada, despachads con anbicipacistn al ticompo squivelentc a 90 diss do
anlicipacisn. El térrmno de dichs convenio no sutoriza al CENTRO a dejar sin efoio
l=z booas previamen be seordadasz y vigentes ol momeonte de su Ermino.

NOVENG: Este convenio cntrara en vigencia a partir de la susqripeion de las paries

DECIMO: ESe deja expresa constancia que “EL CENFROT sera solidariamente
responsable de los dafos y perjuicios qué eventuabnente cogsionen jos alurmpos o
los docentes del CENTRO, dursnic la ejecucién del presente convenio, o que en
NAgan case serin asumidos por la (natifueion.

DECIMO PRIMERQ: En conformidad con el presente conveniol bas partes lo mitifican
¥ Lrman en {4} ejemplares, guedande uno {2} cn proder de "LA MUNICIPALIDAD™,
dos [2) on poder de "EL OENTROD™ .




